
QMService

Leitungskräfte in stationären Pflegeeinrichtungen 

müssen sich mit vielen Anforderungen auseinander-

setzen: Sie tragen die Verantwortung für die Perso-

nalführung, die Belegung, die Wirtschaftlichkeit und 

Zukunftsorientierung der Einrichtung, die Zufriedenheit 

der Bewohner und deren Angehörigen sowie die Erfül-

lung aller Qualitäts- und Rechtskriterien.

Fällt die Einrichtungsleitung aus – beispielsweise durch 

kurzfristiges Ausscheiden, durch längere Krankheit oder 

ein „Sabbatical“ – können substanziell riskante Füh-

rungsdefizite entstehen. Diese wiederum können sich 

unmittelbar negativ auf die Finanzsituation, die Qualität 

der Prozesse und die Einhaltung von versorgungsvertrag-

lichen wie gesetzlichen Verpflichtungen auswirken.

Leitungskräfte aber sind nicht so ohne weiteres zu 

ersetzen. Bis die Richtigen gefunden sind, bietet Ihnen 

QMService eine Einrichtungsleitung und Geschäftsfüh-

Einrichtungsleitung /
Geschäftsführung  
auf Zeit

Ein Unternehmen der  
HARTMANN GRUPPE

Komplexe Anforderun-
gen machen Leitungs-
kräfte in stationären 
Einrichtungen zu 
vielseitigen Spezia-
listen. Im Falle ihrer 
Abwesenheit ist der 
qualitätsorientierte 
Betrieb gefährdet.



(0
31

1)

rung auf Zeit an. Die Interimsmanager von QMService 

sind ausschließlich langjährige Leitungskräfte im Sozial-

wesen mit ausgeprägt hoher Fach- und Sozialkompetenz, 

erprobten Führungsfähigkeiten und umfassender Erfah-

rung in allen relevanten Aufgaben als Interimsleitung.

Leitung auf Zeit schließt die Lücke und gewährleistet so 

Kontinuität und Qualität des Einrichtungsmanagements. 

Die Personaleinsatzplanung wird verantwortlich abge-

stimmt. Auch größere Organisationsprojekte können 

fortgesetzt und die Umsetzung zeitnah realisiert werden. 

Suche, Einführung und Coaching bei der Nachfolge sind 

ebenfalls möglich.

Einrichtungsleitung / Geschäftsführung auf Zeit 
sichert:
77 Professionelle Gesamtführung aller 

Einrichtungsbereiche

77 Belegungsmanagement und Wirtschaftlichkeit der 

Einrichtung

77 Motivation der Abteilungsleitungen und der gesam-

ten Belegschaft

77 Hauptverantwortlichen Kontakt zu den Behörden und 

Kostenträgern 

77 Fortführung aller anstehenden Aufgaben und Projekte

77 Dokumentation der Leitungstätigkeit auf Zeit

 
Sie möchten mehr Informationen und Beratung? 
Dann gleich per Fax anfordern: 07321-55789-15
 
Oder sprechen Sie mit Ihrem 
HARTMANN-Außendienstmitarbeiter.
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QMService verhindert 
kostspielige Führungs-
defizite. Professio-
nelle Interimsmanager 
leiten die Pflegeein-
richtung so lange, bis 
das Führungsdefizit 
behoben ist.  


